Betriebspraktika aul3erhalb unserer Region E:.
oder im Ausland E

Stand: 26.2.2012

A. Grundsatzliches

Der ,Erlass Uber die Zusammenarbeit von SchuleBetdeb im Bereich der allgemeinbildenden und dawufs-
bildendenden Schulen“ vom 20.12.2010 geht gruntiséitdavon aus, dass Praktika in der Mittelstufd imder
Oberstufe so durchgefuhrt werden, dass eine péchénBetreuung durch den Lehrer mdglich ist: ,Pfakns-
betriebe werden so gewahlt, dass sie fur die Schikn und Schiler vom Wohnsitz oder von der Schuke
zumutbar zu erreichen sind und eine schulischeeBeirg sichergestellt werden kann.”

In besonderen Fallekann die Schule auf Antrag den Besuch weiter emttieegender Praktikumsbetriebe ge-
nehmigen, z.B. bei Praktikumsplatzen, die so weifteent sind, dass ein ,auswartiges Ubernachterciduen
Schiler nétig wird (z.B. in Berlin) oder bei Betsgpraktika im Ausland (i.d.R. nur in der Oberstufe)

B. Voraussetzungen

- Nach Ricksprache mit dem Klassenlehrer bzw. desg¢elalehrerin entscheidet dieWD
Lehrkraft im Fach Politik und Wirtschaft Uber dlaverlassigkeit des Schilers bzwt
der Schulerirsowohl im Sinne der Zielsetzungen des Praktikumsath im
Sinne der eigenverantwortlichen Gestaltung des adgen Aufenthaltes.

Lehrer

[ - Inder Vorbereitungsphase informiert der Schiler®ihilerin den Leiter des Prak-
tikums (Politik- und Wirtschaft-Lehrer) tiber didlsst gewahlte Praktikumsstelle
(Beschreibung des Praktikumsplatzes, der zu era@ete Tatigkeiten und der Ziele
des Praktikums, der Motivation, das Praktikum inskand oder au3erhalb der Re-
gion zu absolvieren; ca. 1 Seite DIN A4). Diesemnrkausatzliche Informationen an-
fordern.

SchUIer< - Die Praktikantin/der Praktikant gewahrleistet diédiichkeit der Kontaktaufnahme

wahrend des Betriebspraktikums (Email, Handy-, fbeleummer). Die Praktikan-
tin/der Praktikant verpflichtet sich mit der beteeden Lehrkraft mindestens einmal
wochentlich Kontakt aufzunehmen.

- Die Praktikantin/der Praktikant nennt dem betreeenocehrer einen verantwortli- D
chen Ansprechpartner am Praktikumsort (Name, AifscBmail, Telefonnummer).
\ Es ist sicherzustellen, dass zwischen dieser Parsthider betreuenden Lehrkraft
eine sprachliche Verstadndigung moglich ist.

- Die Erziehungsberechtigten erklaren schriftlichEmverstandnis zur Wahl des D
Praktikumsbetriebes, ggf. auch zur auswartigen ldott.

- Die Erziehungsberechtigten (bei Volljahrigkeit &eaktikantin/der Praktikant
Eltern < selbst) verpflichten sich, das Praktikum bei atdéinden Problemen nach Entschei-
dung der Schule abzubrechen. Der Schiler/die Sthiitét in diesem Fall umge-
hend die Heimreise an und nimmt den Schulbesuctieri&uf.

- Die Erziehungsberechtigten erklaren schriftlicm égentuell erforderlichen zusétz-D
lichen Versicherungsschutz (z.B. Auslandskrankesigkerung) zu tibernehmen.

C. Entscheidung

Die oben geschilderten Unterlagen sind gesammegfliochdt 6 Monate vor Beginn des Betriebspraktikuohes
betreuenden Lehrkraft vorzulegen. Anhand dieseetlhgen prift die Schule die Eignung der Praktilateike.
Der Politik & Wirtschaftslehrer entscheidet im Bangen mit dem Fachbereichsleiter iber den Antrag.



