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  Kriterien zur Orientierung für die Leistungsbewertung des Arbeits- und Sozialverhaltens


Gesamtkonferenzbeschluss am 22.09.11
                gem. § 73 des  Hess. Schulgesetzes und VO zur Gestaltung des Schulgesetzes, § 20, Anlage 3 

	
	 Arbeitsverhalten 
	 Sozialverhalten

	
	 Der Schüler /die Schülerin… 
	 Der Schüler /die Schülerin…

	1
	· beteiligt sich in besonderem Maße regelmäßig und konstruktiv am Unterrichtsgeschehen

· arbeitet sehr konzentriert und sehr eigenständig  an Aufgaben und Problemstellungen
· fertigt die (Haus-) Aufgaben sehr zuverlässig und besonders gewissenhaft an


	· übernimmt in vorbildlicher Weise Aufgaben und Verantwortung für andere Schüler/innen                    bzw. für die Klasse 
· ist in besonderem Maße hilfsbereit und arbeitet in vorbildlicher Weise mit den                        Mitschülerinnen und Mitschülern zusammen 
· trägt unaufgefordert und ausgleichend zur Lösung von Konflikten bei
· hält Regeln immer ein

	2
	· beteiligt sich regelmäßig am Unterricht

· arbeitet meist konzentriert und eigenständig an Aufgaben
        und Problemstellungen 
· fertigt die (Haus-) Aufgaben zuverlässig und den Anforderungen voll
       entsprechend an 

	· ist meist bereit Aufgaben und Verantwortung für andere Schüler/innen bzw. für die Klasse    zu übernehmen
· ist hilfsbereit und arbeitet gut mit den Mitschülerinnen und Mitschülern zusammen 
· trägt konstruktiv zur Lösung von Konflikten bei 
· hält Regeln fast immer ein


	3
	· beteiligt sich in befriedigendem Maße am Unterricht

· arbeitet überwiegend konzentriert und eigenständig an Aufgaben und 
        Problemstellungen  
· fertigt die (Haus-) Aufgaben überwiegend und den Anforderungen im Allgemeinen entsprechend an

	· verhält sich überwiegend verantwortungsbewusst und zeigt überwiegend die Bereitschaft            Aufgaben für die Gemeinschaft zu übernehmen 
· ist überwiegend hilfsbereit und arbeitet in befriedigendem Maße mit den Mitschülerinnen     und Mitschülern zusammen
· ist bereit unterstützend zur Lösung von Konflikten beizutragen
· hält Regeln im Allgemeinen ein  


	4
	· beteiligt sich in ausreichendem Maße am Unterricht, bedarf aber häufig der Aufforderung
· arbeitet häufig nicht konzentriert, benötigt häufig Hinweise und Kontrolle 

· fertigt die (Haus-) Aufgaben unregelmäßig an        

	· verhält sich mitunter nicht verantwortungsbewusst und zeigt begrenzt  Bereitschaft                        Aufgaben für die Gemeinschaft zu übernehmen
· ist ausreichend  hilfsbereit und arbeitet in ausreichendem Maße mit dem Mitschülerinnen       und Mitschülern zusammen
· ist begrenzt bereit zur Lösung von Konflikten beizutragen
· hält Regeln nicht kontinuierlich ein


	5
	· beteiligt sich kaum am Unterricht 
· zeigt kaum Konzentration, arbeitet selbst nach Aufforderung  selten mit
· fertigt die (Haus-) Aufgaben kaum und /oder nur unvollständig an

	· verhält sich kaum verantwortungsbewusst und zeigt kaum Bereitschaft Aufgaben für die       Gemeinschaft zu übernehmen
· ist kaum hilfsbereit und arbeitet kaum mit den Mitschülerinnen und Mitschülern zusammen 

· ist kaum bereit zur Lösung von Konflikten beizutragen

· hält Regeln oft nicht ein



	6
	· lässt keine Lern- und Arbeitsbereitschaft erkennen

	· verhält sich nicht verantwortungsbewusst, lässt keine Bereitschaft zur Zusammenarbeit erkennen
· hält Regeln selten bis gar nicht ein
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